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VEDEJUI

Pareigybés paskirtis

Pareigybé skirta teikti kokybiskas gydytojo chirugo asmens sveikatos priezitiros paslaugas, uztikrinti tinkama pacienty
iStyrimg, diagnostika, gydyma ir profilaktikg pagal galiojancius teisés aktus ir medicinos standartus, veiklos efektyvuma
pagal jgyta kvalifikacijg ir nustatytag kompetencija.

Veiklos pagrindai

Darbuotojas, vykdydamas darbo funkcijas, laikosi NVC darbuotojy elgesio kodekso, vidaus darbo tvarkos taisykliy,
vadovaujasi medicinos etikos ir deontologijos taisyklémis, pareiginiais nuostatais, Skyriaus nuostatais, NVC direktoriaus
jsakymais, vidaus kokybés vadybos sistemos dokumentais, Lietuvos medicinos norma MN 74: 2018. ,,Gydytojo chirurgo*
ir jos vélesniais pakeitimais. Teisés, pareigos, kompetencija ir atsakomybé* (toliau - MN) bei higienos normomis pagal
kvalifikacija, kitais norminio pobiidzio teisés aktais, laikosi darbo saugos, radiacinés saugos, priesgaisrinés, elektrosaugos
reikalavimy, zino veiksmus ekstremaliyjy situacijy atvejais.

Bendrieji kvalifikaciniai reikalavimai Sias pareigas einanc¢iam darbuotojui:
ISsilavinimas e turéti auk$tojo mokslo kvalifikacija, igyta baigus universitetines medicinos moksly krypties studijas
ar jai lygiaverte auksStojo mokslo kvalifikacija.
Valstybiné e mokéti valstybine kalba pagal treciaja valstybinés kalbos mokeéjimo kategorija, nustatyta Lietuvos
kalba Respublikos Vyriausybés 2003 m. gruodzio 24 d. nutarimu Nr. 1688 ,,Dél valstybinés kalbos
mokéjimo kategorijy patvirtinimo ir jgyvendinimo*.

Darbo patirtis e turéti ne mazesne¢ kaip 3 mety darbo patirtj, susijusig su asmens sveikatos prieziiiros paslaugy, t. y.
endokrininiy, mitybos ir medziagy apykaitos ligy ir sveikatos sutrikimy bei jy komplikacijy
profilaktika, diagnostika, gydyma.

Profesiné e turéti galiojancig medicinos praktikos licencija, suteikiancig teis¢ verstis medicinos praktika pagal
kvalifikacija gydytojo endokrinologo profesing kvalifikacija;



e turéti spauda, kurio numeris suteikiamas Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2003 m.
sausio 6 d. jsakymo Nr. V-1 ,,Dél Numerio sveikatos specialisto spaudui suteikimo ir panaikinimo
taisykliy patvirtinimo** nustatyta tvarka.

Kiti reikalavimai ir reikalingi gebéjimai Sias pareigas einanc¢iam darbuotojui:

UZsienio e mokéti bent vieng i§ trijy Europos Sajungos darbo kalby (angly, pranciizy ar vokieciy);

kalba e iSmanyti asmens sveikatos prieziliros paslaugas reglamentuojancius Lietuvos Respublikos
Kiti Istatymus ir kitus teisés aktus, zinoti sveikatos apsaugos ir socialinés medicinos organizavimo
reikalavimai principus, moketi uztikrinti pacienty ir kity asmeny sauguma, teikiant asmens sveikatos prieziiiros
ir gebéjimai pas]augas;

e iSmanyti su Skyriaus veikla susijusius asmens sveikatos prieziliros paslaugy teikimo reikalavimus
ir veiklos kokybés pagrindinius rodiklius, ligy profilaktikos ir prevencijos problemas ir bendruosius
ligy rizikos veiksnius, Zinoti onkologiniy ligy klasifikacijas, endoskopines diagnozes ir gydymo
galimybes onkologiniams ligoniams, gebéti vertinti gyvybinius fiziologinius rodiklius,
medikamenty farmakodinamika, medicinos prietaisy veikima ir jy valdyma bei naudojimo taisykles,
iSmanyti sveiko zmogaus ir paciento psichologija;

e iSmanyti deontologijos, profesinés etikos reikalavimus, gebéti sklandziai reik$ti mintis zodziu ir
rastu, iSmanyti komandinio darbo ir komandinio formavimo principus, iSmanyti antikorupcinés
aplinkos formavimo principus;

e 7Zinoti e. sveikatos sistemos veikimo principus ir biiti susipazinusiam su elektroniniais sveikatos
duomeny tvarkymo technologiniais sprendimais, jy biidais, gebéti naudotis Siuolaikinémis
technologijomis ir ry$io priemonémis (dokumenty rengimo ir apdorojimo programomis, interneto
narSykle (-émis), elektroninio pasto programa (-omis) ir kt.);

e turéti galiojan¢ig medicining pazyma / medicining knygele, patvirtinancia, kad darbuotojas gali
dirbti pagal jo pareigybei priskirtus profesinés rizikos veiksnius, darbo vietoje esancius ar galinCius
kilti kenksmingus rizikos veiksnius ir medziagas.

Darbuotojo funkcijos:

Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo Sias funkcijas:

Pagal savo kompetencijg, nustatytg Lietuvos MN, ir NVC turimg licencijg kvalifikuotai konsultuoja pacientus, kuriems
diagnozuoti piktybiniai solidiniai navikai, juos tiria, skiria gydyma, rekomenduoja profilaktikos priemones, uztikrina
teikiamy asmens sveikatos prieziiiros paslaugy kokybe.

2. Taiko tik Lietuvos Respublikoje jteisintus tyrimo, diagnostikos ir gydymo metodus, taiko praktikoje naujus tyrimo ir
gydymo metodus.

3. Tiriant ir / ar atliekant gydomajg procediira, jvykus komplikacijai pagal kompetencija gydo jvykusias komplikacijas ir
organizuoja komplikacijy gydyma, jei reikalinga kity specialisty pagalba.

4.Atlieka odos ir minkstyjy audiniy dariniy citologinio tyrimo paémima, punkcine biopsija, taip pat odos ir minkstyjy
audiniy dariniy (iSskyrus melanomg) chirurginj pasalinimg, destrukcija lazeriu ir elektrokoaguliacija, bei kitus
diagnostinius tyrimus ir gydomasias proceduras

5. Siuncia pacientus j gydytojy konsultacing komisija (GKK) ir Nejgalumo ir darbingumo nustatymo tarnyba;

6. Teikia biitingja medicinos pagalba.

7. Esant poreikiui, gali buiti kviec¢iamas konsultuoti onkologinius pacientus, kuriems teikiama stebé&jimo paslauga, priémimo
skyriaus stebéjimo palatoje.

8. Uztikrina kokybiSka medicininés dokumentacijos pildymg NVC nustatyta tvarka.

9. Naudoja medicinos prietaisy saugos techninio reglamento reikalavimus atitinkan¢ius medicinos prietaisus, kurie
instaliuojami, naudojami ir priziGrimi vadovaujantis NVC Medicinos priemoniy (prietaisy) gavimo, instaliavimo,
naudojimo ir prieziiiros tvarkos aprasu.

10. Dalyvauja pacienty aptarimuose, vadovaujantis NVC direktoriaus patvirtintu Daugiadalykiy (multidisciplininiy)
komandy susirinkimy tvarkos aprasu.

11. Dalyvauja vykdomuose tiriamuosiuose — moksliniuose darbuose, Svietimo veikloje.

12. Nepriskirtais jo kompetencijai atvejais, siuncia pacientg konsultuotis ir gydytis pas atitinkamos srities specialistg.

13. Padeda ruosti metines ataskaitas.

14. Referuoja skyriuje naujausia literatiira, sudétingus klinikinius atvejus.

15. Ivykus nepageidaujamam jvykiui ar neatitikCiai, nedelsiant pranesSa Skyriaus vyresniajam slaugos administratoriui,
Skyriaus vedéjui ir imasi veiksmy vadovaujantis procediira ,,Neatitik¢iy ir nepageidaujamy jvykiy valdymas P22”.

16. Nedelsiant pranesa NVC apsaugos posto darbuotojams, administracijai bei policijos pareigiinams apie Zinomus pacienty
ar personalo suzeidimus Saunamuoju, $altuoju ginklu ar kitus smurtinius suzalojimus, vagystes.



17. Teikia informacijg apie paciento sveikatg Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

18. Teikia pasitilymus tiesioginiam vadovui dél veiklos efektyvumo gerinimo.

19. Informuoja NVC administracija apie galimas korupcijos apraiskas Skyriuje.

20. Pagal poreikj dalyvauja susirinkimuose, komisijose, darbo grupése, posédziuose bei kituose pasitarimuose, kuriuose
svarstomi su Skyriaus veikla susije ir/ar kiti NVC veiklos organizaciniai klausimai, palaiko konstruktyvy bendradarbiavima
ir komunikacija su pacientais, kolegomis, kitais NVC padaliniais, bendradarbiauja su asmens ar visuomenés sveikatos
priezitros, slaugos ir socialinés ripybos darbuotojais bei specialistais, kontrolés funkcijas atliekanciais darbuotojais.

21. Atlieka kitas NVC ir Lietuvos Respublikos teisés aktuose nustatytas funkcijas pagal kompetencija ir einamas pareigas.
22. Vykdo kitus nenuolatinio pobiidzio su struktiirinio padalinio veikla susijusius tiesioginio vadovo pavedimus.

Darbuotojo teisés:

Gauti i§ NVC struktiiriniy padaliniy ir darbuotojy informacija, reikalingg padalinio funkcijoms atlikti
Turéti tinkamas darbo salygas ir priemones

Tobulinti profesing kvalifikacija

Dalyvauti mokslingje, tiriamojoje, pedagoginéje veikloje

Teikti siillymus, kaip gerinti padalinio ir (ar) jstaigos veiklos procesus, darbo salygas

Turéti ir kity teisiy, nustatyty padalinio ar kituose Lietuvos Respublikos teisés aktuose

DL

Darbuotojo pareigos ir atsakomybé:

Sias pareigas einantis darbuotojas atsako uz:

1. Tinkamo ir savalaikio darbo organizavima padalinyje, jame esanciy pacienty diagnostikos ir gydymo kokybe

2. Kokybiska Siuose pareiginiuose nuostatuose nustatyty funkcijy, teiséty tiesioginio vadovo pavedimy vykdyma

3. Funkcijy vykdymg uztikrinant veiksmy atitiktj asmens duomeny tvarkymo principams, paciento duomeny
konfidencialumo uztikrinimag

4. Uz padarytas klaidas, aplaiduma, netinkamga priskirty funkcijy bei pareigy vykdyma ar bioetikos reikalavimy pazeidima,
padaryta zalag NVC ar kitiems asmenims, taip pat uz suteikty teisiy ir jgaliojimy virSijima atsako Lietuvos Respublikos
teisés akty nustatyta tvarka

SUSIPAZINAU IR SUTINKU

(darbuotojo parasas)

(darbuotojo vardas ir pavardé)

(data)



