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Pareigybés pavadinimas VAISTININKAS (toliau — darbuotojas)

Pareigybés lygis ir kategorija Al-4M

Tiesioginis pavaldumas VAISTINES (toliau — Skyrius) VEDEJUI - FARMACINES VEIKLOS
VADOVUI

Pareigybés paskirtis

Pareigybé skirta uztikrinti sklandy ir savalaikj apriipinima vaistiniais preparatais ir vaistiniy prekémis, vaistininko pad¢jéjo
(farmakotechniko) priezitira, farmacinés paslaugos suteikima, skyriaus dokumenty valdyma, uZztikrinti informacijos
srauty kontrolg, efektyvy informaciniy sistemy naudojima, veiklos efektyvuma pagal jgyta kvalifikacijg ir nustatyta
kompetencija.

Veiklos pagrindai

Darbuotojas, vykdydamas darbo funkcijas, laikosi NVC darbuotojy elgesio kodekso, vidaus darbo tvarkos taisykliy,
vadovaujasi medicinos etikos ir deontologijos taisyklémis, Tarpdisciplininiy paslaugy centro vaistinés nuostatais, Siais
pareiginiais nuostatais, Lietuvos Respublikos jstatymais, NVC direktoriaus jsakymais, vidaus kokybés vadybos sistemos
dokumentais, patvirtintomis procediiromis, tvarkomis, taisyklémis, kitais norminio pobtidzio teisés aktais, Geros vaistiniy
praktikos kokybés vadovu, laikosi darbo saugos, prieSgaisrinés, elektrosaugos reikalavimy, zino veiksmus ekstremaliyjy
situacijy atvejais.

Bendrieji kvalifikaciniai reikalavimai Sias pareigas einanc¢iam darbuotojui:

ISsilavinimas e turi buti jgijes universitetinj farmacijos studijy krypties i$silavinimg su magistro kvalifikaciniu
Valstybiné kalba laipsniu ar jam prilygintu i$silavinimu;
e mokéti valstybine kalbg pagal treCigja valstybinés kalbos mokéjimo kategorija, nustatyta

Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. gruodzio 24 d. nutarimu Nr. 1688 ,,Dél valstybinés
kalbos moké¢jimo kategorijy patvirtinimo ir jgyvendinimo*;

Profesiné e turéti galiojancia vaistininko praktikos licencija;

kvalifikacija e turéti spauda, kurio numeris suteikiamas Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro
2003 m. sausio 6 d. jsakymo Nr. V-1 ,,Dél specialisto spaudo numerio suteikimo ir panaikinimo
taisykliy patvirtinimo* nustatyta tvarka

Privalumai e darbo patirtis gamybingje vaistin¢je, GGP reikalavimy Zinios.

Kiti reikalavimai ir reikalingi gebéjimai Sias pareigas einanc¢iam darbuotojui:

UZsienio kalba e mokéti bent vieng i8 trijy Europos Sgjungos darbo kalby (angly, pranciizy ar vokieciy);
Kiti reikalavimai e Zinoti dokumenty rengimo, tvarkymo ir apskaitos taisykles, asmens duomeny tvarkymo principus,
ir gebéjimai kokybes vadybos sistemos dokumentus, reglamentuojancius Skyriaus veiklos vykdyma, iSmanyti

antikorupcinés aplinkos formavimo principus;

o gebéti sklandziai reiksSti mintis Zodziu ir rastu, mokeéti valdyti, kaupti, sisteminti, apibendrinti
informacijg ir teikti iSvadas, gebéti dirbti savarankiskai ir komandoje, planuoti laikg ir darbus;

e gebéti naudotis Siuolaikinémis technologijomis ir rySio priemonémis (dokumenty rengimo ir
apdorojimo programomis, interneto narSykle (-émis), elektroninio pasto programa (-omis) ir kt.);



e zinoti vaistinius preparatus, medicinos priemones, jy pavadinimus, kilme, savybes, gamybos
technologijos principus, pagal galiojancius teisés akty ir Europos standarty reikalavimus;

e 7Zinoti vaisty ir vaistiniy medziagy jsigijimo, laikymo, iSdavimo reikalavimus ir atSaukimo
procediiras, pagal Lietuvos Respublikos jstatymus bei kitus teisés aktus;
zinoti darbo saugos ir sveikatos, prieSgaisrinés saugos pagrindus;

e turéti galiojanciag medicining paZymg / medicining knygele, patvirtinancia, kad darbuotojas gali
dirbti pagal jo pareigybei priskirtus profesinés rizikos veiksnius, darbo vietoje esancius ar galincius
kilti kenksmingus rizikos veiksnius ir medziagas.

Darbuotojo funkcijos:

el S

.

11

14.
15.

16.

17.
18.
19.
20.

21

Vykdo citotoksiniy/citostatiniy vaistiniy preparaty paruo§imo vartojimui proceso kontrole.

Prizitiri vaistininko padéjéjo — farmakotechniko darba.

Vykdo pagal individualy gydytojo paskyrima paruosty vaistiniy preparaty kokybés kontrole.

ISduoda vaistinius preparatus ir vaistiniy prekes NVC padaliniams, teikia farmacine paslaugg Farmacijos jstatymo ir
kity teisés akty nustatyta tvarka.

Vykdo ir koordinuoja vaistiniy preparaty paruosimo laboratorijos aplinkos, mikrobiologinio uzter§tumo reikalavimy
atitikima teisés aktams.

Apmoko vaistiniy preparaty paruosimo laboratorija valanc¢ius asmenis, priziiiri jy darba.

Esant bitinumui, pagal galiojancias sutartis uzsako vaistinius preparatus ir vienkartines priemones.

Informuoja Vaistinés vedéja - farmacinés veiklos vadova, kitus vaistininkus apie vaistiniy preparaty ir vaistiniy prekiy
uzsakymo poreikij.

Esant bitinumui, pagal galiojancias sutartis uzsako vaistinius preparatus ir vienkartines priemones.

. Savo kompetencijos ribose tvarko ir rengia dokumentus pagal dokumenty rengimo, tvarkymo ir apskaitos taisykles,

laikosi dokumentacijos plano ir iki nustatyto termino perduoda bylas j archyva.

. Kaupia, sistemina ir analizuoja informacija, reikalingg Skyriaus veiklai ir/ar ataskaitoms, esant reikalui, jas ruosia.
12.
13.

Uztikrina, kad informacija biity perduodama laiku ir tiksliai tarp Skyriaus vedéjo, darbuotojy, kity padaliniy.

Ivykus nepageidaujamam jvykiui ar neatitik¢iai, nedelsiant pranesa Skyriaus vedéjui ar imasi veiksmy
vadovaujantis procedira ,,Neatitik¢iy ir nepageidaujamy jvykiy valdymas P22.
Uztikrina kokybiskg medicininés dokumentacijos pildyma NVC nustatyta tvarka.

Naudoja medicinos prietaisq saugos techninio reglamento reikalavimus atitinkanéius medicinos prietaisus kurie
naudojimo ir prlezmros tvarkos aprasu.

Pagal poreikj dalyvauja susirinkimuose, komisijose, darbo grupése, posédziuose bei kituose pasitarimuose, kuriuose
svarstomi su Skyriaus veikla susij¢ ir/ar kiti NVC veiklos organizaciniai klausimai, palaiko konstruktyvy
bendradarbiavima ir komunikacija su kolegomis, kitais NVC padaliniais, bendradarbiauja ir dirba komandoje su asmens
ar visuomeneés sveikatos priezitiros, slaugos ir socialinés riipybos darbuotojais bei specialistais, kontrolés funkcijas
atliekanciais darbuotojais.

Pavaduoja kit vaistininkg ar, esant reikalui, vaistinés vedéjg - farmacinés veiklos vadova atostogy ir ligos metu.
Teikia pasitlymus Skyriaus vedéjui dél veiklos efektyvumo gerinimo.

Informuoja NVC administracijg apie galimas korupcijos apraiskas Skyriuje.

Nedelsiant pranesa NVC apsaugos posto darbuotojams, administracijai bei policijos pareigiinams apie Zinomus
pacienty ar personalo suzeidimus Saunamuoju, Saltuoju ginklu ar kitus smurtinius suzalojimus, vagystes.

.Atlieka kitas NVC ir Lietuvos Respublikos teisés aktuose nustatytas funkcijas pagal kompetencija ir einamas pareigas.
22.

Vykdo kitus nenuolatinio pobiidzio su struktirinio padalinio veikla susijusius tiesioginio vadovo pavedimus.

Darbuotojo teisés:

R

Gauti i§ NVC struktiiriniy padaliniy ir darbuotojy informacija, reikalingg padalinio funkcijoms atlikti.
Turéti tinkamas darbo salygas ir priemones.

Tobulinti profesing kvalifikacijg.

Dalyvauti mokslinéje, tiriamojoje, $vietimo veikloje.

Teikti sitilymus, kaip gerinti padalinio ir (ar) jstaigos veiklos procesus, darbo sglygas.

. Turéti ir kity teisiy, nustatyty padalinio ar kituose Lietuvos Respublikos teisés aktuose.

Darbuoto;o pareigos ir atsakomybé:

L.

Sias pareigas einantis darbuotojas atsako uz:

1.1. Kokybiska Siuose pareiginiuose nuostatuose nustatyty funkcijy, teiséty tiesioginio vadovo pavedimy vykdyma.
1.2. Darbo metu patikétas priemones bei kitas vertybes, jy racionaly ir saugy panaudojima.
1.3. Saugy ir teisingg medikamenty laikyma.



1.4.Funkcijy vykdyma uztikrinant veiksmy atitiktj asmens duomeny tvarkymo principams, paciento duomeny
konfidencialumo uztikrinima.

1.5. Darbo disciplinos laikymasi ir darbo drausmés uztikrinima.

1.6. Periodiska sveikatos tikrinimasi.

1.7. Kvalifikacijos kélima.

1.8.Kituose teisés aktuose nustatytas pareigas.

2. Uz padarytas klaidas, aplaiduma, netinkamg priskirty funkcijy bei pareigy vykdyma ar bioetikos reikalavimy pazeidima,
padaryta zala NVC ar kitiems asmenims, taip pat uz suteikty teisiy ir jgaliojimy virSijima atsako Lietuvos Respublikos
teisés akty nustatyta tvarka.

SUSIPAZINAU IR SUTINKU

(darbuotojo parasas)

(darbuotojo vardas ir pavardé)

(data)



