NACIONALINIS VEZIO CENTRAS

TVIRTINU
Direktoriaus pavaduotojas medicinai

(parasas)

(vardas, pavardé)

CHIRURGINES ONKOLOGIJOS CENTRO
BENDROSIOS IR ABDOMINALINES CHIRURGIJOS IR ONKOLOGIJOS SKYRIAUS
SLAUGYTOJO PADEJEJO
PAREIGINIAI NUOSTATAI

2026- - Nr. P8 -

Vilnius
Pareigybés pavadinimas SLAUGYTOJO PADEJEJAS (toliau — darbuotojas)
Pareigybés lygis ir kategorija C-2M )
Tiesioginis pavaldumas BENDROSIOS IR ABDOMINALINES CHIRURGIJOS IR

ONKOLOGIJOS SKYRIAUS (toliau — Skyrius) VYRESNIAJAM
SLAUGOS ADMINISTRATORIUI

Pareigybés paskirtis

Pareigybé skirta uztikrinti Centre organizuojamy ir teikiamy asmens sveikatos prieziiiros paslaugy teikima, jy veiksminga
valdyma ir veiklos efektyvuma pagal igyta kvalifikacija ir nustatyta kompetencija.

Veiklos pagrindai

Darbuotojas, vykdydamas darbo funkcijas, laikosi NVC darbuotojy elgesio kodekso, vidaus darbo tvarkos taisykliy,
vadovaujasi medicinos etikos ir deontologijos taisyklémis, NVC direktoriaus jsakymais, vidaus kokybés vadybos sistemos
dokumentais, patvirtintomis procediiromis, tvarkomis, taisyklémis, Skyriaus nuostatais, $iais pareiginiais nuostatais,
medicinos bei higienos normomis (toliau — HN) pagal kvalifikacijg bei Lietuvos medicinos norma MN 21:2000 ,,Slaugytojo
padéjéjas. Funkcijos, pareigos, teisés, kompetencija ir atsakomybé™ (toliau — MN), Lietuvos Respublikos Sveikatos
apsaugos ministro jsakymo 2000 m. balandzio 26 d. Nr. 220 ,,Dél slaugytojo padéjéjo kvalifikaciniy reikalavimy apraso
patvirtinimo* galiojan¢ia suvestine redakcija, kitais norminio pobiidzio teisés aktais, darbuotojy saugos ir sveikatos
instrukcijomis, laikosi priesgaisrinés, elektrosaugos reikalavimy, Zino veiksmus ekstremaliyjy situacijy atvejais.

Bendrieji kvalifikaciniai reikalavimai Sias pareigas einanc¢iam darbuotojui:

Valstybiné kalba e mokéti valstybing kalba pagal treCiaja valstybinés kalbos mokéjimo kategorija, nustatyta
Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. gruodzio 24 d. nutarimu Nr. 1688 ,,Dél
valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy patvirtinimo ir jgyvendinimo*®;

Profesiné kvalifikacija o teisés akty nustatyta tvarka jgijes slaugytojo padéjéjo kvalifikacija;

e turéti spaudg, kurio numeris suteikiamas Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos
ministro 2003 m. sausio 6 d. jsakymo Nr.V-1 ,,D¢él Numerio sveikatos specialisto spaudui
suteikimo ir panaikinimo taisykliy patvirtinimo* nustatyta tvarka.




Kiti reikalavimai ir reikalingi gebéjimai Sias pareigas einanc¢iam darbuotojui:

gebéti pagal savo profesing kompetencija kvalifikuotai atlikti slaugos veiksmus, nustatyti
Jvairaus amziaus asmeny slaugos poreikius, atpazinti ekstremalias organizmo bukles ir j jas
reaguoti bei uztikrinti teikiamy slaugos ir priezitiros paslaugy kokybe;

iSmanyti patologiniy procesy Zmogaus organizme principus, sveikatos stiprinimo ir ligy
profilaktikos principus, slaugos proceso principus ir gebéti juos taikyti praktikoje;

zinoti higienos, aseptikos ir antiseptikos reikalavimus, medicinos priemoniy ir prietaisy
veikimo ir valdymo principus, ligy profilaktikos ir prevencijos problemas ir bendruosius
ligy rizikos veiksnius, Zmogaus organizmo sandarg, organy bei organy sistemy funkcijas,
sveiko Zmogaus ir paciento psichologija, asmens sveikatos prieziliros specialisty
komandinio darbo principus;

iSmanyti su Skyriaus veikla susijusius asmens sveikatos priezitiros paslaugy teikimo
reikalavimus ir veiklos kokybés pagrindinius rodiklius, deontologijos, profesinés etikos
reikalavimus, antikorupcinés aplinkos formavimo principus, turéti bendravimo su
zmonémis gebé&jimy, biti iniciatyviu, atsakingu, veikliu;

mokéti naudotis Siuolaikinémis technologijomis ir ry$io priemonémis (interneto narSykle (-
émis), elektroninio pasto programa (-omis) ir kt.);

turéti galiojanciag sveikatos patikrinimo medicining pazyma/medicining knygele,
patvirtinancia, kad darbuotojas gali dirbti pagal jo pareigybei priskirtus, darbo vietoje
esancius ar galincius kilti kenksmingus rizikos veiksnius ir medZziagas.

Darbuotojo funkcijos:

Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:
1. Pagal savo kompetencija, nustatyta Lietuvos medicinos normoje, ir NVC turimg licencijg savarankiSkai atlicka

slaugytojo padéjéjo veiksmus:

1.1. palydi pacienta i palata, supazindina su laikina gyvenamaja aplinka asmens sveikatos prieziiiros jstaigoje, parodo lova,
asmens higienos patalpas, paaiskina pacientui ir jo Seimos nariams naudojimosi funkcine lova, pagalbos iskvietimo

sistema taisykles;

1.2. riipinasi pacienty kiino Svara: prausia gulincius lovoje, maudo duSe ar vonioje ir uztikrina pacienty sauguma bei

privatuma;

v —

1.4. kloja paciento lova, keicia paciento baltinius bei patalyne;
1.5. keicia paciento kiino padétj, naudoja perkélimo pagalbines priemones;

1.6. maitina ir girdo pacientg;

1.7. isdalina pacientams maistg ir surenka indus;
1.8. stebi paciento diureze, keicia Slapimo surinktuvus;
1.9. atlieka antropometrinius matavimus;

v —

1.11. skuta plaukuotas kiino dalis, ruoSiant pacientg jvairioms medicininéms procediiroms;
1.12. vykdo kurjerio funkcijg (gabena ir pristato éminius laboratoriniams tyrimams atlikti, pristato paciento medicining
dokumentacijg konsultacijy, tyrimy, intervencijy vykdymui ir kt.);

1.13. transportuoja pacienta;
1.14. reguliuoja lovos padétj;

1.15. ruosia tvarsliava, dezinfekavimo tirpalus;
1.16. surenka, riiSiuoja ir gabena medicinines atliekas j risiavimo saugyklas;
1.17. pildo paciento kiino padéties keitimo grafika ir pagal savo kompetencija grafiko duomenis jraso slaugos

dokumentacijoje;

1.18. valo ir dezinfekuoja pacienty lovas, spinteles, $aldytuvus, slaugos priemones, aplinkos pavir§ius, pagalbing medicining
jranga: vezimeélius, vaikStynes ir kt.

2. Kartu su slaugos specialistu atlieka slaugytojo padéjéjo veiksmus:

2.1. maitina pacientg zondu ar per stoma;

2.2. daro valomgsias klizmas;

2.3. asistuoja jkiSant Slapimo taky kateterj, priziiri jj;

2.4. tvarko mirusiojo kiing;

2.5. atlieka kitus slaugytojo nurodymus, kai dél paciento sveikatos biklés reikalinga kito darbuotojo pagalba.



3. Teikia pasiiilymus Skyriaus vyresniajam slaugos administratoriui dél pacientams teikiamy paslaugy organizavimo
efektyvumo gerinimo.

4. Pagal poreikj dalyvauja susirinkimuose, komisijose, darbo grupése, posédziuose bei kituose pasitarimuose, kuriuose
svarstomi su Skyriaus veikla susije ir/ar kiti NVC veiklos organizaciniai klausimai, palaiko konstruktyvy bendradarbiavimag
ir komunikacija su pacientais, kolegomis, kitais NVC padaliniais, bendradarbiauja ir dirba komandoje su sveikatos
priezitros ir kitais specialistais.

5. Nedelsiant pranesa NVC apsaugos posto darbuotojams, administracijai bei policijos pareigiinams apie Zinomus pacienty
ar personalo suzeidimus Saunamuoju, Saltuoju ginklu ar kitus smurtinius suzalojimus, vagystes.

6. Ivykus nepageidaujamam jvykiui ar neatitikiai, nedelsiant praneSa Skyriaus vedéjui ir vyresniajam slaugos
administratoriui bei imasi veiksmy vadovaujantis procediira ,,Neatitik¢iy ir nepageidaujamy jvykiy valdymas P22,

7. Informuoja NVC administracija apie galimas korupcijos apraiskas Skyriuje.

8. Atlieka kitas NVC ir Lietuvos Respublikos teisés aktuose nustatytas funkcijas pagal MN jtvirtinta kompetencijg ir
einamas pareigas.

9. Vykdo kitus nenuolatinio pobiidZzio su struktiirinio padalinio veikla susijusius tiesioginio vadovo pavedimus.

Darbuotojo teisés:

1. Gauti i§ NVC struktiiriniy padaliniy ir darbuotojy informacija, reikalingg padalinio funkcijoms atlikti.
2. Turéti tinkamas darbo salygas ir priemones.

3. Tobulinti profesing kvalifikacijg.

4. Teikti sitlymus, kaip gerinti padalinio ir (ar) jstaigos veiklos procesus, darbo sglygas.

5. Turéti ir kity teisiy, nustatyty padalinio ar kituose Lietuvos Respublikos teisés aktuose.

Darbuotojo pareigos ir atsakomybé:

1. Sias pareigas einantis darbuotojas atsako uz:

1.1. kokybiska Siuose pareiginiuose nuostatuose nustatyty funkcijy vykdyma;

1.2. darbo metu patikétas medicinines priemones bei kitas vertybes, jy racionaly ir saugy panaudojima;

1.3. funkcijy vykdymg uZztikrinant veiksmy atitiktj asmens duomeny tvarkymo principams, paciento duomeny
konfidencialumo uztikrinima;

1.4. darbo disciplinos laikymasi ir darbo drausmés uztikrinima;

1.5. periodiska sveikatos tikrinimasi;

1.6. kvalifikacijos kélima;

1.7. kituose teisés aktuose nustatytas pareigas.

2. Uz padarytas klaidas, aplaiduma, netinkamg priskirty funkcijy vykdyma padaryta zala NVC ar kitiems asmenims, taip

pat uz savo kompetencijos vir§ijima atsako Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

SUSIPAZINAU IR SUTINKU

(darbuotojo parasas)

(darbuotojo vardas ir pavardé)

(data)



